
О работе МКУ «Информационно-методический центр образовательных 

учреждений» в 2023 году 

Уважаемые депутаты!  Участники заседания! 

Деятельность ИМЦ строится в соответствии с Федеральным законом 

Российской Федерации № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

основываясь на Федеральных государственных образовательных стандартах, 

профессиональных стандартах, национальном проекте «Образование», 

Государственной программе Российской Федерации «Развитие образования». 

Основной целью учреждения является организационно-методическая и 

информационная поддержка образовательных организаций Опаринского 

муниципального округа. 

Основными функциями  ИМЦ в 2023 году являлись: 

- содействие развитию муниципальной системы образования; 

- оказание поддержки образовательным организациям в освоении и 

введении в действие государственных образовательных стандартов общего 

образования; 

- оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических 

работников образовательных организаций; 

- удовлетворение информационных, учебно-методических, 

образовательных потребностей педагогических работников образовательных 

организаций; 

- создание условий для организации и осуществления повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников образовательных 

организаций; 

- оказание учебно-методической поддержки всем участникам 

образовательного процесса; 

- содействие в выполнении целевых федеральных, региональных и 

муниципальных программ образования, воспитания, молодежной политики и 

др. 

Для достижения целей  и задач, поставленных на 2023 год, ИМЦ 

осуществляет следующие виды деятельности: 

Аналитическая деятельность: 

- мониторинг профессиональных и информационных потребностей 

работников системы образования; 

- создание базы данных о педагогических работниках образовательных 

организаций округа; 

-  изучение и анализ состояния и результатов методической работы в 

образовательных организациях, определение направлений ее 

совершенствования; 



- сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной 

работы образовательных организаций округа; 

Информационная деятельность: 

- формирование банка педагогической информации (нормативно-

правовой, научно-методической, методической и др.); 

- ознакомление педагогических работников с новинками педагогической, 

психологической, методической и научно-популярной литературы на 

бумажных и электронных носителях; 

- информирование педагогических работников образовательных 

организаций о новых направлениях в развитии дошкольного, общего, 

специального образования и дополнительного образования детей, о содержании 

образовательных программ, новых учебниках, учебно-методических 

комплектах, видеоматериалах, рекомендациях, нормативных, локальных актах; 

Организационно-методическая деятельность: 

- изучение запросов, методическое сопровождение и оказание 

практической помощи: молодым специалистам, педагогическим и 

руководящим работникам в период подготовки к аттестации, в 

межаттестационный и межкурсовой периоды; 

- прогнозирование, планирование и организация повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и 

руководящих работников образовательных учреждений, оказание им 

информационно-методической помощи в системе непрерывного образования; 

- организация работы окружных методических объединений 

педагогических работников образовательных учреждений; 

- определение опорных школ, дошкольных учреждений, школ 

педагогического опыта для проведения семинаров-практикумов и других 

мероприятий с руководящими и педагогическими работниками 

образовательных учреждений; 

- подготовка и проведение научно-практических конференций, 

педагогических чтений, конкурсов профессионального педагогического 

мастерства педагогических работников образовательных учреждений; 

- организация и проведение конкурсов, предметных олимпиад, 

конференций обучающихся образовательных учреждений; 

- взаимодействие и координация методической деятельности с Северо-

Западным образовательным округом, управлением образования и Кировским 

областным государственным образовательным автономным учреждением 

дополнительного профессионального образования "Институт развития 

образования Кировской области"; 

- оказание помощи руководителям образовательных организаций в 

планировании, осуществлении закупок, мониторинг и контроль закупок 

товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд; 



- оказание помощи руководителям образовательных организаций в  

размещении планов закупок образовательных учреждений для обеспечения 

внутренних нужд организации, а также размещение планов-графиков. 

Консультационная деятельность: 

- организация консультационной работы для педагогических работников 

муниципальных образовательных учреждений; 

- консультирование руководителей образовательных учреждений по 

вопросам оценки качества образования, аттестации педагогических и 

руководящих кадров; 

- оказание консультативно-правовой помощи руководителям 

образовательных учреждений по юридическим вопросам, оказание содействия 

в оформлении документов и актов правового характера. 

- организация помощи руководителям образовательных учреждений в 

размещении в единой информационной системе в сфере закупок для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд (извещений об 

осуществлении закупок, документации о закупках и проектов контрактов), 

- содействие осуществления закупок для нужд муниципальных 

образовательных организаций Опаринского муниципального округа. 

 В системе образования в 2023 году  на территории Опаринского 

муниципального округа функционируют 14 образовательных  организаций, в 

том числе: 6 дошкольных образовательных организаций, 4 

общеобразовательные организации, 2 организации дополнительного 

образования, 2  областные  государственные общеобразовательные 

организации.  

По состоянию на 01.09.2023 года на территории округа детские сады 

посещают  169 детей  (в  том  числе  дошкольную  группу  при  МКОУ СОШ   

п. Речной  – 5 детей), всего функционирует 15 групп для детей в возрасте от 1 

года, в школах  обучаются 630 детей.  Общее количество педагогических 

работников образовательных организаций составляет – 150 человек, 

руководителей – 13 человек. 

Проведен анализ наличия квалификационных категорий у педагогических 

работников муниципальных образовательных организаций:  

- высшую квалификационную категорию имеют 13 педработников школ 

(25%), 5 педработников детских садов (14%); 

- первую квалификационную категорию – 7 педагогов школ (13%), 14 

педагогов детских садов (40%); 

- на соответствие занимаемой должности  аттестованы 33% педагогов 

всех образовательных организаций. 



В муниципальной системе образования  профессиональное развитие 

кадров осуществляется через: 

- участие педагогов  в приоритетном национальном проекте 

«Образование»; 

- участие в конкурсах профессионального мастерства, фестивалей, 

марафонов;  

- участие в различных методических мероприятиях на  муниципальном 

уровне по вопросам обновления содержания образования, поэтапного 

внедрения федеральных государственных образовательных стандартов, новых 

экономических механизмов управления образовательным учреждением; 

- курсовую подготовку; 

- аттестацию педагогических и руководящих кадров. 

В 2023 году 1 руководитель дошкольной образовательной организации и 

1 директор школы аттестованы муниципальной аттестационной комиссией на 

1-ю квалификационную категорию. 

За период 2023 года 36 педагогических работников (36% от общего 

количества) муниципальных образовательных организаций прошли курсы 

повышения квалификации по различным направлениям. В основном курсы 

повышения квалификации педагогов проводились в дистанционной форме.  

Повышение квалификации осуществлялось не только в рамках курсов 

повышения квалификации, но и через окружные методические объединения. В 

отчетном периоде были актуальны следующие темы: 

-  «Современные подходы к организации образовательного процесса 

согласно требованиям ФГОС ДО» 

- «Повышение педагогического мастерства и поддержка 

профессиональной деятельности педагогов ДОО по реализации 

образовательной области «Физическое развитие»» 

-  «Педагогическое мастерство – путь к совершенству» 

- «Формирование и оценка функциональной грамотности  обучающихся» 

-  «Актуальные вопросы современного образования детей с ОВЗ» 

- «Педагогическое взаимодействие – важнейшее условия сопровождения 

педагогов по обучению и воспитанию детей с ОВЗ» 

25 августа состоялась традиционная Августовская педагогическая 

конференция. В ходе данного мероприятия были рассмотрены следующие 

вопросы: 

- «Об основных задачах в области патриотического воспитания в 

современных условиях»; 

- «О системе организации профессиональной ориентации обучающихся, 

реализации программы профминимума»; 

- «О механизме внедрения Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» и др. 

Награждение работников образования Опаринского муниципального 

округа государственными и ведомственными наградами является одной из 

форм стимулирования их труда и осуществляется согласно Указу Президента 

РФ «О мерах по совершенствованию государственной наградной системы 

Российской Федерации», приказу Министерства Просвещения РФ «О 



ведомственных наградах Министерства Просвещения Российской Федерации». 

На 2023 год образовательные организации ходатайствовали о поощрении 

работников образовательных учреждений. ИМЦ ОУ участвует в работе по 

подготовке документов для награждения педагогических работников. В 2023 

году были награждены: 

Знаком отличия Министерства просвещения Российской Федерации 

«Отличник просвещения» - 2 человека: Минакова Светлана Владимировна, 

учитель физической культуры средней общеобразовательная школы п. Вазюк 

Опаринского муниципального округа; Бабкина Анна Николаевна – директор 

«Школы - интернат для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья пгт Опарино»; 

 Почетной грамотой Министерства просвещения Российской Федерации 

награждены 3 педагога: 

Левкина Людмила Анатольевна, учитель истории и обществознания 

средней общеобразовательная школы п. Заря Опаринского муниципального 

округа. 

Мамонтова Наталья Сергеевна, учитель «Школы-интернат для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья пгт Опарино. 

Русын Любовь Геннадьевна, воспитатель детского сада 

общеразвивающего вида «Солнышко» п. Маромица Опаринского 

муниципального округа. 

Почетной грамотой Министерства образования Кировской области 

награждена Столбова Ирина Вячеславовна, воспитатель «Школы - интернат для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья пгт Опарино; 

Благодарственное письмо Министерства образования Кировской области 

получила Заборских Елена Дмитриевна, учитель-дефектолог «Школы - 

интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья пгт 

Опарино. 

Почетным знаком Кировской области «Педагогическая слава» 

награждены 2 педагога:  

 Батаева Наталья Владимировна, учитель начальных классов КОГОБУ 

«Средняя школа пгт Опарино», 

Дедюхина Екатерина Владимировна,  воспитатель МКДОУ детского сада 

№ 1 «Светлячок» пгт Опарино. 

В соответствии с Постановлением Правительства Кировской области от 

21.04.2023 № 207-П «О социальных выплатах в виде премий Правительства 

Кировской области лучшим педагогическим работникам областных 

государственных и муниципальных образовательных организаций за 

значительный вклад в развитие малой Родины», муниципальной комиссией 

были выдвинуты 3 соискателя и направлены предложения в Совет по 

присуждению социальных выплат в виде премий. Совет, сопредседателями 

которого являются вице-губернатор Андрей Лучинин и зампред регионального 

правительства Светлана Шумайлова, после рассмотрения списков кандидатов 

утвердили имена лауреатов. Лауреатом учрежденной премии стала Левкина 

Людмила Анатольевна – учитель истории и обществознания муниципального 

казенного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной 

школы п. Заря Опаринского муниципального округа. 



Важным стимулом профессионального роста педагогов является 

конкурсное движение. В течение года ИМЦ осуществлял информационное, 

методическое и организационное сопровождение конкурсов.   

В марте  состоялся муниципальный этап областного конкурса  «Учитель 

года Кировской области - 2023». Участие в нем приняли 3 педагога в 2 

номинациях: «Воспитатель года» и «Молодой учитель года». По результатам 

конкурса для участия в областном этапе выдвинута была Рогис Анастасия 

Викторовна, учитель биологии МКОУ СОШ п. Маромица, в номинации 

«Молодой учитель года». 

Методистами ИМЦ были организованы различные мероприятия для 

дошкольников и  школьников: 

- в целях пропаганды и формирования у подрастающего поколения 

духовно-нравственных и патриотических чувств средствами 

высокохудожественной литературы и приобщения юных исполнителей к 

лучшим образцам отечественной литературы, 26 января был проведен 

муниципальный этап областного  конкурса чтецов учащихся образовательных 

организаций «Воинская слава!» на базе Кировского областного 

государственного общеобразовательного бюджетного учреждения «Средняя 

школа пгт Опарино». В конкурсе приняли участие 60 обучающихся из 5 школ. 

Лауреаты были приглашены на областной этап, где успешно выступили и 

заняли призовые места (3 диплома 2 степени и 3 диплома 3 степени в разных 

возрастных категориях); 

- с  целью активизации деятельности дошкольных образовательных 

организаций по обучению детей правилам безопасного поведения на дорогах и 

организации воспитательной профилактической работы по предупреждению 

детского дорожно-транспортного травматизма в апреле прошел 

муниципальный этап областного  конкурса «Зеленый огонек» среди 

дошкольных образовательных организаций. Победители награждены 

дипломами. Лучшая работа направлена на областной этап в г. Киров; 

 - в целях поддержки талантливой молодежи, развития детского и 

молодежного изобразительного творчества, в октябре проходил 

муниципальный этап областного  конкурса изобразительного творчества 

учащихся образовательных организаций Кировской области «Разноцветный 

мир». Участие приняли 15 обучающихся  из 3 образовательных организаций. 

На областной этап Конкурса было направлено 10 работ учащихся, занявших 

1,2,3 места в КОГОБУ ДО «Дворец творчества – Мемориал», результаты будут 

известны в декабре. 

- в целях популяризации чтения среди детей и подростков, раскрытия 

творческих способностей и талантов у школьников в октябре проходил 

муниципальный этап поэтического международного  конкурса юных чтецов 

«Живая классика» - мероприятие по чтению наизусть вслух стихотворений 

Золотого и Серебряного веков. В конкурсе приняли участие 15 человек; 

- в октябре был проведен муниципальный этап областного конкурса 

вокального творчества обучающихся образовательных организаций Кировской 

области «СЕРЕБРЯНЫЕ РОСЫ», посвящённый Году педагога и наставника. 

Участники конкурса награждены дипломами. 



- в  целях создания условий для творческой самореализации 

обучающихся, воспитанников и  совершенствования  системы обучения 

основам безопасности жизнедеятельности с ноября проходит муниципальный 

этап областного творческого конкурса «Безопасная Елка» на лучший рисунок, 

поделку, памятку по правилам и мерам пожарной безопасности. Итоги будут 

подведены в конце декабря. 

В 2022/2023 учебном году в муниципальном этапе Всероссийской 

олимпиады школьников приняли участие 125 обучающихся из 5-ти 

общеобразовательных организаций, расположенных на территории 

Опаринского муниципального округа. 

Муниципальный этап олимпиады проведен по 15 предметам. Самые 

многочисленные по количеству участников олимпиады  предметы: русский 

язык, обществознание, история, география, английский язык. 

Школы, учащиеся которых приняли активное участие в олимпиадах: 

КОГОБУ СШ пгт Опарино, МКОУ СОШ п. Заря, МКОУ СОШ п. Маромица.  

Из 125 участников олимпиад 63 – победители и призеры.  В МКОУ СОШ 

п. Заря 75% участников олимпиады стали победителями и призерами. 

На региональный этап олимпиады в г. Киров приглашены 9 обучающихся 

из 3-х образовательных организаций по 5-ти предметам. 

Таким образом, можно сделать вывод, что ИМЦ были созданы 

достаточные условия для достижения цели и реализации задач, обеспечено 

методическое сопровождение основных направлений развития системы 

образования в Опаринском муниципальном округе, поставленных на 2023 год.   

 

 

 


	- содействие развитию муниципальной системы образования;
	- оказание поддержки образовательным организациям в освоении и введении в действие государственных образовательных стандартов общего образования;
	- оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических работников образовательных организаций;
	- удовлетворение информационных, учебно-методических, образовательных потребностей педагогических работников образовательных организаций;
	- создание условий для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных организаций;
	- оказание учебно-методической поддержки всем участникам образовательного процесса;
	- содействие в выполнении целевых федеральных, региональных и муниципальных программ образования, воспитания, молодежной политики и др.

